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Allegato 1_Scheda di Manifestazione di interesse

AVVISO PUBBLICO PER LACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE DA PARTE DI ENTI DEL TERZO SETTORE, PER LA CO- STITUZIONE DEL
CATALOGO E PER LA REALIZZAZIONE DI “PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA” (PUC), CON IL COINVOLGIMENTO DI BENEFICIARI DI MISURE DI
CONTRASTO ALLA POVERTA, IN PARTICOLARE DELL'’ASSEGNO DI INCLUSIONE ADI, DEL SUPPORTO FOR- MAZIONE E LAVORO SFL, (DI CUI AL D.L.
48/2023), DELL'EX REDDITO DI CITTADIANZA RdC, RESIDENTINEI COMUNI DELL'AMBITO SOCIO-ASSISTENZIALE N.2 DI SAN MARCO ARGENTANO
(CS). PERIODO 2024-2026

Al Responsabile dell’Ufficio di Piano

Ambito Socio-Assistenziale n.2 di San Marco Argentano (cs)

[I/Lasottoscritto/a

nato/a il

residente a

Via/Piazza n.

Codice Fiscale

in qualita di legale rappresentante della Societa Cooperativa — Organizzazione — Associazione —

Ente con sede legale_

in_Via n

Codice Fiscale/Partita |.V.A.

Telefono

E-mail PEC

CHIEDE

UNIONE EUROPEA Vo : J @ MINISTERO del LAVORO

Fondo Sociale Europeo [INCLUSIONE ¢ delle POLITICHE SOCIALI




COMUNE DI TARSIA - UOO - 0002656 - Ingresso - 04/03/2024 - 12:35

di aderire alla Manifestazione d’interesse di cui all’oggetto secondo il progetto/i progetti di cui
alla/alle scheda/e allegata/e.
A tale fine sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del DPR
28.12.2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del citato DPR
445/2000 nell’ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci;
DICHIARA

[ che latto costitutivo dell’ETS indica le finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale perseguite
dall’ente;

[] di essere regolarmente iscritto o in via di iscrizione al registro Unico Nazionale del Terzo settore

previsto dagli artt. 45 e segg. del D.LGS. n. 117/2017 oppure di trovarsi in regime transitorio rispetto
all'iscrizione al RUNTS per le motivazioni da specificare in apposita dichiarazione;

[ che I'ETS & senza scopo di lucro, come si evince dallo statuto ispirato ai principi di democraticita

della struttura, di partecipazione, solidarieta e pluralismo per la promozione e valorizzazione delle
risorse umane, culturali e del territorio;

[ che le attivita proprie della Societa Cooperativa/Associazione/Organizzazione, Ente, sono le
seguenti (max 5 righe):

[ che gli estremi delle polizze contro gli infortuni e la responsabilita civile per i

dipendenti/volontari sono i seguenti:

posizione I.N.A.l.L. n.

polizza infortuni n. scadenza Compagnia

polizza R.C. n. scadenza Compagnia

di non trovarsi in alcuna delle situazioni descritte all'art. 94\95 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, e
pertanto non incorrere in alcuna delle cause di esclusione dalla partecipazione, per sé e per tutti i
soggetti previsti nei medesimi articoli;
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L] di essere in regola con la normativa sulla salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro in materia di

prevenzione infortunistica e di igiene del lavoro, nonché della normativa per il diritto al lavoro dei
disabili;

[] di essere in regola relativamente alla posizione contributiva ed assistenziale dei dipendenti e

collaboratori. A tale fine dichiara di poter produrre, alla data odierna, un D.U.R.C. positivo;

[J che i beneficiari di misure di contrasto alla poverta, quali in particolare AdI/SFL/REIS, ex RdC

residenti nel Comune di , hon sostituiranno, nell’esecuzione del

progetto, personale appositamente convenzionato;

[ di essere in regola in materia di imposte e tasse;

[ che le attivita del progetto saranno svolte nel territorio del Comune di ;

[] che qualora le attivitd si svolgano all'interno di propri locali, questi sono in regola con la
normativa vigente per |'abitabilita e coerenti con le attivita stesse;
L] che le attivita previste nelllambito dei progetti proposti, allegati alla presente, non sono in alcun

modo assimilabili ad attivita di lavoro subordinato o parasubordinato o autonomo, trattandosi di
attivita — contemplate nello specifico del Patto per il Lavoro o del Patto per I'Inclusione Sociale - che
il beneficiario di misure di contrasto alla poverta e tenuto a prestare, e che, pertanto, non danno
luogo ad alcun ulteriore diritto;

[ che le attivita progettuali proposte non sono ordinariamente svolte da personale dipendente

dell’ETS e che, in ogni caso, i beneficiari di misure di contrasto alla poverta, da impiegare nei

progetti, non sostituiscono personale dipendente;

[1 che Il “progetto” presenta attivita - non sostitutive di quelle ordinarie ma legate alla
individuazione di uno specifico obiettivo da raggiungere in un intervallo di tempo definito,
attraverso la messa in campo di risorse umane e finanziarie;

[J che la Societa Cooperativa/Associazione/Organizzazione/Ente pud ospitare, nell'ambito del/i

progetto/i proposti, n. beneficiari di misure di contrasto alla poverta, come da

scheda/e allegata/e;
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[ di impegnarsi al debito informativo periodico circa 'andamento dei progetti posti in

essere;

[ diimpegnarsi a raccordarsi e coordinarsi con I’Ufficio di Piano e con i Servizi Sociali del Comune di

’

[ che le spese ed il personale impiegato nelle attivita, non saranno rendicontate su altri progetti su
cui sono stati ottenuti contributi pubblici;

[ dinon aver ottenuto altre agevolazioni pubbliche per le spese oggetto della domanda presentata;

[ di aver preso visione e di accettare tutte le condizioni contenute nell’Avviso di Manifestazione di

Interesse per la stipula di accordo per “Progetti utili alla collettivita” con il coinvolgimento di
beneficiari di misure di contrasto alla poverta, residenti nel Comune di , peril
periodo 2024— 2026;

L] di impegnarsi a sperimentare e/o consolidare collaborazioni con soggetti pubblici e privati, in

particolare con quelli del Terzo Settore al fine di permettere occasioni di socializzazione e di

attivazione del beneficiario nel contesto comunitario in una prospettiva di welfare generativo;

[ diimpegnarsi al rispetto integrale delle clausole anticorruzione per quanto applicabili;

[1 di comunicare entro 15 giorni la perdita di uno dei requisiti dichiarati nella presente

autocertificazione;
Allega:

-Scheda/e progetto/i PUC (Allegato 2);

-Documento attestante l'iscrizione o la richiesta di iscrizione al RUNTS o dichiarazione sostitutiva

sul regime di transitorieta a firma del legale rappresentante;

-Copia di documento d’identita del rappresentante legale in corso di validita

Luogo e data Firma legale Rappresentante
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