
 

CCOOMMUUNNEE  ddii  TTAARRSSIIAA  
Provincia di COSENZA 

 

 
PROT. N. 5084 
DEL 17/08/2020 
 

OGGETTO: DELEGA PER L’ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI UFFICIALE DELLO STATO CIVILE E DI 

ANAGRAFE 

 

I L S I N D A C O 

 

VISTO l'art. 3 della legge 1228/1954 per la quale il Sindaco, quale Ufficiale di Governo, è 

Ufficiale d'Anagrafe; 

VISTO l’art. 1, comma 2 del D.P.R. n.396/2000 per il quale il Sindaco, quale Ufficiale di 

governo, è Ufficiale dello Stato Civile; 

VISTO il D.P.R. del 05/05/2009 n. 79 recante “Regolamento concernente disposizioni in 

materia di anagrafe e stato civile” entrato in vigore il 16/07/2009 e in particolare l’art. 1 

che inserisce nell’art. 2 del D.P.R. n. 223/1989 il comma 1-bis, il quale prevede che “in caso 

di esigenze straordinarie e temporalmente limitate è consentita la delega di ufficiale di 

anagrafe a impiegati non di ruolo del Comune ritenuti idonei e che abbiano ricevuto 

apposita formazione”; 

VISTO altresì che il succitato articolo 2, modifica l’art. 1, c. 3, del D.P.R. n. 396/2000, 

attribuendo al Sindaco il potere di delegare le funzioni di ufficiale di stato civile anche ai 

dipendenti del Comune assunti con contratto a tempo determinato. “…in caso di 

esigenze straordinarie e temporalmente limitate…”; 

PRESO ATTO CHE, stante la carenza di personale determinata dal collocamento in 

pensione del dipendente a tempo indeterminato delegato alle funzioni di Ufficiale 

d’anagrafe e stato civile, è necessario garantire il regolare andamento del servizio; 

RITENUTO necessario ed urgente conferire la delega a dipendente a tempo determinato 

al fine di garantire il regolare funzionamento dei servizi; 

RITENUTO opportuno procedere alla delega delle funzioni di Ufficiale d'Anagrafe e di Stato 

Civile alla D.ssa Laino Maria Teresa dipendente a tempo determinato con la qualifica di 

Istruttore Amministrativo – cat. D Responsabile dell’Area Amministrativa; 

VISTI: - Il T.U. 18.08.2000 n. 267 sull’Ordinamento degli Enti locali; - Il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 

165 recante “Norme generali sull'ordinamento del  lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; - Il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento degli 

Uffici e dei Servizi; Lo Statuto Comunale – le circolari ministeriali; 



 

Ciò premesso, 

D E L E G A 

 

Alla D.ssa Laino Maria Teresa dipendente a tempo determinato con la qualifica di 

Istruttore Amministrativo – cat. D Responsabile dell’Area Amministrativa 

 le funzioni di Ufficiale d'Anagrafe, ai sensi e per gli effetti della Legge n. 1228/1954, 

del DPR n. 223/1989 e della Legge n. 470/1988; 

 le funzioni di Ufficiale di Stato civile ai sensi e per gli effetti del Dpr 396/2000; 

 II delegato provvederà, altresì, d'ordine del sottoscritto, al rilascio delle certificazioni 

di cui all'art. 33 co. 2, del d.P.R. 30 maggio 1989, n. 223. 

La presente delega è valida fino al 15/01/2021 ed ha carattere temporaneo e provvisorio 

e potrà essere revocata con provvedimento espresso e, comunque, in base ad esigenze 

organizzative; 

Il presente provvedimento viene comunicato all'interessato, affisso all'Albo Pretorio per 15 

giorni consecutivi ed inserito nel sito internet — sezione Amministrazione Trasparente. 

Lo stesso provvedimento è inviato alla Prefettura di Cosenza. 

 

 

IL SINDACO 

F.TO Avv. Roberto AMERUSO 

 

Firma per esteso    Firma abbreviata 
 

_______________________                                                        _________________________ 

 

Prefettura UTG del Governo di Cosenza 
 

Al Comune di Tarsia 

Visto: si ritorna in copia in segno di ricevuta e di approvazione 

 

Li                                                                                                     firma 


