COMUNE di TARSIA

(Provincia di Cosenza)
Prot. n. 943 del 04/02/2021

Decreto Sindacale n. 03 del 04/02/2021

INTEGRAZIONE DECRETO SINDACALE n. 14/2020. INDIVIDUAZIONE SOSTITUTO
DEL RESPONSABILE DEL SETTORE SERVIZI SOCIALI

IL SINDACO

PREMESSO che con Decreto Sindacale n. 14 del 02/07/2020 & stato nominato Responsabile del Settore
Servizi Sociali I'A.S. Carlo Sicilia sino al 31/03/2021; ‘

RITENUTO di dover integrare il decreto di nomina con Vindividuazione di un sostituto per i casi di assenza,
incompatibilitd e/o impedimento a qualsiasi titolo, del Responsabile del Settore servizi sociali;

VISTIL:

. Vart. 50, comma 10, de! D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, che attribuisce al Sindaco 1l potere di nomina
dei responsabili dei servizi e la definizione degli incarichi dirigenziali;

- Vart. 107 del D.Lgg 18 agosto 2000 n. 267 che, in applicazione dei principi di separazione tra le
competenze di indirizzo & gestione, attribuisce la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica ai
dirigenti;

- Vart. 109 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 secondo il quale nei Comuni privi di personale di qualifica
dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107 possono essere attribuite, a seguito di provvedimento
motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro
qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

VISTO il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

VISTA la dotazione organica dell’ente;

RITENUTO, al fine di assicurare la continuita della gestione dei servizi, di stabilire che il Responsabile del

Settore Amministrative subentrera in via sostitutiva al Responsabile del settore Servizi sociali, nei casi di

incompatibilitd, assenza e/o impedimento di quest’ultimo a qualunque causa dovuti;

VISTI:

- lo Statuto di guesto Comune;

- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” e
successive modificazioni;

- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze

delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

il d.lgs. n. 81/2008, recante: “Testo unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro”;
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DECRETA

Per quéhtb alle premesse che si hanno e qui si danno come integralmente riportate:

- di stabilire che il Responsabile del Settore Amministrativo subentra in via sostitutiva al
Responsabile del settore Servizi sociali, nei casi di incompatibilita, assenza e/o impedimento di
quest’ultimo a qualungue causa dovuti; '

. di dare pubblicitd al presente atto tramite ia pubblicazione allAlbo Pretorio dell’Ente e la
pubblicazione sul sito Internet del’Ente nella sezione “Amministrazione trasparente”.

IL SINDACO
Avv. Robgrto Ameruso




