
Allegato alla determinazione ___/___ del _________ 

 

AGGIORNAMENTO CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO DA 

TEMPO PARZIALE (26 ORE SETTIMANALI) A TEMPO PARZIALE (28 

ORE SETTIMANALI). PERIODO INDETERMINATO. 

L’anno ____ addì ____ del mese di _________ presso la sede del Comune di 

Tarsia. Con la presente scrittura privata, avente per le parti forza di legge, 

TRA 

Il Comune di Tarsia, codice fiscale 88001270781, con sede in Tarsia, P.le San 

Francesco, n. 1, rappresentato da Laino Maria Teresa che interviene in nome e per 

conto dell’Amministrazione Comunale, a questo autorizzato ai sensi di legge 

E 

________________, nato/a a _________________ (__) il ___________________, 

residente a ______________________ ( ), __________________ codice fiscale 

___________________. 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO 

SEGUE 
 

Con il presente contratto il Comune di Tarsia incrementa le ore part-time (26 ore 

settimanali) a part-time (28 ore settimanali) del dipendente OCCHIUZZI Vincenzo che 

accetta alle seguenti condizioni: 

 

TIPOLOGIA DEL RAPPORTO DI LAVORO: con il presente contratto il Comune di 

Tarsia da corso alla trasformazione da part time 26 ore a part time: 28 ore settimanali 

distribuite nella organizzazione di lavoro definita 4° SETTORE: Servizi Sociali; 

DATA DI INIZIO DELL’INCREMENTO: 23/12/2022; 

Per quanto stabilito dal presente aggiornamento del contratto di lavoro, si farà 

riferimento al contratto individuale di lavoro stipulato in data 31/12/2020 

 

Letto, approvato e sottoscritto 

 

LA DIPENDENTE _______________________ 

IL RESPONSABILE  SETTORE AMMINISTRATIVO __________________ 

 


