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Prot. n.8211 del 02-11-2021 

 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COLLABORAZIONE DEI C.A.F. PER 

PRESTAZIONI SOCIALI. 

 

PREMESSO che compete al Comune la concessione dell’assegno nucleo familiare di cui 

all’art.65 della legge23 dicembre 1999, n.449  e s.m.e.i e dell’assegno di maternità previsto 

dall’art. 74 della legge 26 marzo 2001 n. 151; 

 

ATTESO che il Comune è individuato quale soggetto erogatore, mentre al pagamento degli 

assegni provvede l’INPS sulla base dei dati forniti dal Comune; 

CONSIDERATO che i Comuni, ai sensi dell’art. 3 comma secondo D.P.C.M. 18 maggio 2001 e 

dell’art. 18 comma quarto D.M. 21 dicembre 2000 n. 452 e  successive modifiche ed integrazioni, al 

fine di fornire al richiedente l’assistenza necessaria per la corretta compilazione della dichiarazione 

sostitutiva, possono stabilire le collaborazioni necessarie, anche mediante apposite convenzioni, con 

centri di assistenza fiscale; 

DATO ATTO  che il Comune di Tarsia ha storicamente stipulato convenzione con i CAF in 

rapporto alle  prestazioni sociali; 

RICHIAMATA la D.G. n.73 del 11-10-2021 con la quale veniva dato atto di indirizzo al 

Responsabile del Servizio Socio-culturale per avviare manifestazione di interesse oggetto del 

presente avviso  

 

L’AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI TARSIA 

RENDE NOTO 

CHE intende avvalersi della collaborazione del C.A.F. per le prestazioni Sociali  che comprendono: 

l’affidamento dei Servizi di gestione relativi alla concessione dell’assegno di maternità e nuclei 

familiari con tre figli minori a carico (Legge 23/12/1989 n. 488 art. 65 e 66) e qualunque altra 

prestazione in favore degli aventi diritto; 

CHE l’Ente ospiterà il personale del C.A.F. negli uffici dei Servizi Sociali; 

CHE a tale proposito la G.C. con deliberazione N.73 del 11-10-2021 ha dato atto di indirizzo al 

Responsabile del servizio di porre in essere tutti gli atti di sua competenza per promuove attraverso 

la presente manifestazione di interesse debitamente pubblicizzata, l’assunzione di  proposte di 

convenzioni che i C.A.F. vorranno presentare. 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIO-CULTURALE 

In esecuzione del decreto sindacale n. 14/2020 Prot. n. 4078 

COMUNICA 



che i C.A.F. interessati dovranno presentare al protocollo dell’ente, entro e non oltre le ore 12:00 

del giorno 17-11.21,  istanza con allegato un plico debitamente firmato e timbrato su i lembi 

indirizzato al Responsabile del Servizio Socio Culturale del comune di Tarsia con la seguente 

dicitura: (manifestazione di interesse prot. n° 8211 del 02-11-2021 deliberazione n° 73 del 

11.10.2021 albo pretorio n. ____ del ____; contenente al suo interno i relativi allegati richiesti sul 

modello di istanza; 

che ai fini della valutazione delle istanze,oltre al numero di ore di prestazioni da erogare, i c.a.f. 

potranno, implementare ulteriori servizi in favore degli utenti; che dovranno essere menzionati  in 

uno degli articoli della proposta di convenzione; 

che l’espletamento dei servizi offerti è da ritenersi senza oneri e compensi né a carico del bilancio 

dell’ente né a carico degli utenti. 

che il modello di istanza di partecipazione e il presente avviso, sono visionabili e scaricabili, dal 

sito dell’albo pretorio del comune di Tarsia (http://albotarsia.asmenet.it/) e nella sezione 

Amministrazione trasparente; 

rimane inteso che il comune di Tarsia potrà decidere di non dar luogo all’affidamento ai c.a.f. dei 

servizi offerti; in questo caso i c.a.f. non potranno avanzare alcuna pretesa in merito. 

inoltre può, l’Ente, affidare il servizio, anche in presenza di un’unica istanza pervenuta nei tempi e 

nei modi previsti nel presente avviso. 

Il rapporto di collaborazione di durata biennale, sarà successivamente regolato con convenzione, 

sottoscritta dalle parti. La decorrenza del rapporto di lavoro avrà luogo dal giorno dopo la 

sottoscrizione della convenzione che regola i rapporti tra l’ente, il C.A.F. ed il professionista 

designato.   

 

 

Il Responsabile dell’Ufficio Socio-culturale 

F.to Dr. Carlo SICILIA 

http://albotarsia.asmenet.it/

